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1. Introduccion

Una de las funciones fundamentales de la universidad es propiciar la creacion de nuevos
conocimientos a través de la investigacion cientifica, tecnoldgica, humanistica, econémico-
social y del arte. La razon que justifica la necesidad de investigar en las universidades es la
de preparar individuos con habilidades y conocimientos nuevos, que tengan una formacion
académica adecuada en un mundo en acelerado desarrollo. Y esto es asi, porque la sociedad
requiere talento humano para resolver sus problemas mas inmediatos; contribuir a acrecentar
ese talento es una de las misiones mas importantes de las universidades. Del mismo modo,
se debe reconocer que la investigacion es de importancia vital en los estudios de posgrado;
no es posible tener egresados de alto nivel si no se investiga. Ademas, no se puede olvidar
que, en el mundo actual, el verdadero ejercicio de la libertad y la soberania esta en el
conocimiento y esté debe publicarse. (Universidad Técnica del Norte , 2019)

Este elemento la investigacion es esencial en la carrera de Medicina, un programa asociado
con la investigacion en todos sus niveles de formacion profesional.

2. Marco legal
e Constitucion politica del Ecuador
e Ley Organica de Educacion Superior LOES

e Reglamento de Régimen Académico

e Constitucion 2008.

La Constitucion de la Republica constituye el marco fundamental que posesiona la
planificacion del desarrollo como un deber del Estado para la consecucion del Buen Vivir.

Art. 1 de la Constitucién de la Republica, determina que el Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, pluricultural y laico.

Art. 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo;

Art. 27 de la Constitucion vigente establece que la educacion se centrara en el ser humano y
garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respecto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,



democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la
justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar;

Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que el Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del
pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

e Leyorganica de educacion superior

Art. 3.- Fines de la Educacion Superior. - La educacion superior de caracter humanista,
cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés pablico y no estara
al servicio de intereses individuales y corporativos.

Art. 8.- Seran Fines de la Educacién Superior. - La educacion superior tendra los siguientes
fines:

a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccién cientifica
y a la promocidn de las transferencias e innovaciones tecnolégicas;

b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia
personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideoldgico;

f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion de carécter cientifico, tecnologico y
pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional,

h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través del trabajo
comunitario o extension universitaria.

¢ Reglamento de régimen académico

Articulo 2.- Objetivos. - Los objetivos del régimen académico son:

a. Garantizar una formacion de alta calidad que propenda a la excelencia y pertinencia del
Sistema de Educacién Superior, mediante su articulacion a las necesidades de la
transformacion y participacion social, fundamentales para alcanzar el Buen Vivir.

b. Regular la gestion académica-formativa en todos los niveles de formacion y modalidades
de aprendizaje de la educacion superior, con miras a fortalecer la investigacion, la formacion
académica y profesional, y la vinculacion con la sociedad.

c. Promover la diversidad, integralidad y flexibilidad de los itinerarios académicos,
entendiendo a éstos como la secuencia de niveles y contenidos en el aprendizaje y la
investigacion.



d. Articular la formacion académica y profesional, la investigacion cientifica, tecnoldgica y
social, y la vinculacion con la colectividad, en un marco de calidad, innovacion y pertinencia.

e. Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores,
profesionales y estudiantes con miras a la integracion de la comunidad académica ecuatoriana
en la dinamica del conocimiento a nivel regional y mundial.

f. Contribuir a la formacion del talento humano y al desarrollo de profesionales y ciudadanos
criticos, creativos, deliberativos y éticos, que desarrollen conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y humanisticos, comprometiéndose con las transformaciones de los entornos
sociales y naturales, y respetando la interculturalidad, igualdad de género y deméas derechos
constitucionales.

g. Desarrollar una educacion centrada en los sujetos educativos, promoviendo el desarrollo
de contextos pedagogico-curriculares interactivos, creativos y de construccién innovadora
del conocimiento y los saberes.

h. Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter y transdisciplinario en la formacion de
grado y posgrado, la investigacion y la vinculacion con la colectividad.

i. Propiciar la integracién de redes académicas y de investigacion, tanto nacionales como
internacionales, para el desarrollo de procesos de produccién del conocimiento y los
aprendizajes profesionales.

j. Desarrollar la educacion superior bajo la perspectiva del bien pablico social, aportando a
la democratizacion del conocimiento para la garantia de derechos y la reduccion de
inequidades.

3. Formulacion del Plan
3.1. Descripcion y diagnostico de la Carrera de Medicina

La Carrera de Medicina, se constituye en la mas nueva de las carreras de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica del Norte, para su creacion se realizd la
presentacion del proyecto al Consejo de Educacion Superior en el afio 2013, para luego de
varios procesos de revision y analisis aprobarse en agosto del 2016. Con resolucién N°

Para su aprobacion la carrera presenta un documento de pertinencia que demuestra varios
elementos que citaremos a continuacion:

Para dar inicio a este acapite es valedero citar el articulo 107 de la Ley Organica de
Educacion Superior que se manifiesta en torno al principio de pertinencia e indica: “El
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la
prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldégico mundial, y a la diversidad
cultural. Para ello. las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y



nacional, a las tendencias demogréaficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacion
con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas

nacionales de ciencia y tecnologia.

3.2 Breve descripcion historica de la institucion (linea historica)

Inicia
elaboracién de
proyecto
Carrera de
Medicina

Aprobacion de la
carrea de
Medicina

Inicio del primer
nivel en la
carrera

Se inaugura el
Centro de
Simulacion

Clinica Médica

Primer seminario
de actualizacién
en Medicinay de
Proyectos
Integradores

o D D

Se realiza el acto
de imposicion de
mandiles a los
estudiantes de
sexto nivel

En el afio 2013, la autoridad maxima de la Universidad Técnica del Norte Dr. Miguel Naranjo
y la Sra. Subdecana de la Facultad Ciencias de la Salud Mgs. Rocio Castillo, realizan el
encargo a la Dra. Magister Salomé Gordillo, de elaborar el proyecto de creacion de la carrera
de Medicina, entregando un documento de trabajo anterior sobre el tema elaborado por el Dr.
Miguel Naranjo, Dr. Carlos Ramirez, Dr. Galo Posso y Mgs. Rocio Castillo.

La Dra. Salomé Gordillo inicia el trabajo considerando varios aspectos: 1. La base legal
vigente, desde la constitucion de la repablica (2008), Plan Nacional del Buen Vivir (2013-
2017). 2. La normativa de Educacion Superior especificamente el Reglamento de Régimen
Académico. 3. La normativa del sector salud especialmente el modelo de gestion del
Ministerio de Salud Publica y el Modelo de atencion Integral en Salud (MAIS). En el mes de
Julio del 2013 el proyecto de creacion de la carrera de Medicina se aprueba en el Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Técnica del Norte, iniciandose de esta forma el
proceso de aprobacion en el Consejo de Educacion Superior.

Este proceso ha resultado ser muy complejo sin embargo de un elevado aprendizaje, el
proyecto fue repetidamente
evaluado por profesionales nacionales y extranjeros con altos conocimientos pedagdgicos y
curriculares. Se han realizado las correcciones a las recomendaciones sugeridas por ellos, se
presento el proyecto a representantes del Consejo de Educacion Superior (CES), Consejo de



Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
(CEAACES), Ministerio de Salud Publica entre otros.

Las modificaciones en el Reglamento de Régimen Académico hacen que el proyecto se
modifique por varias ocasiones, concluyéndose el mismo en octubre del 2015, enviandolo al
Consejo de Educacién Superior a través de su plataforma virtual. En enero del 2016, se
emiten dos informes de evaluacién en los que se indica: a) Por parte de SEMPLADES, se da
un informe favorable luego de evaluar la pertinencia del proyecto. b) Por parte del evaluador
externo que emite un informe favorable con cambios minimos. Se realizan los cambios
correspondientes, sin embargo, en marzo del 2016 se realiza una nueva modificacion del
Reglamento de Régimen Académico especificamente para las carreras de Medicina, por lo
que se realizan las modificaciones correspondientes y se envia para su revision final. En el
mes de Julio se realiza la presentacion del proyecto de creacion de la carrera de Medicina y
el 3 de agosto del 2016 el pleno del Consejo de Educacion Superior lo aprueba con resolucion
N° RPC-SO-30-N0.538-2016

En el mes de octubre del 2016 se oferta la carrera de Medicina en el Sistema de Admision y
Nivelacion a nivel nacional obteniéndose los primeros 40 cupos de ingreso. En el afio 2017
se apertura la carrera con 40 cupos en un primer nivel con siete asignaturas, y la seleccion de
profesionales docente de la mejora calidad. Se avanza en cada periodo con un ingreso de
aproximado de 40 estudiante por nivel llegando al momento al séptimo nivel con 311
estudiantes.

3.3 Estructura organizacional de la Carrera de Medicina
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4. Modelo educativo institucional

La carrera de Medicina como todos los programas de formacion de la Universidad Técnica del
Norte implementamos el modelo Educativo de la UTN, que parte de la reflexion de los
contextos externos e internos en que se desarrolla. Externamente, contexto mundial, se
referencia en contenidos como: globalizacion, reforma del pensamiento, desarrollo sustentable
y sociedad de la informacién y la comunicacion. En lo interno, contexto nacional, se articula
con la Constitucion, Ley Organica de Educacion Superior, los Planes de Desarrollo Nacional
y Regional, el Estatuto Institucional, los sistemas de garantia de calidad y las nuevas visiones
de la transformacion social.

COMPONENTES DEL MODELO EDUCATIVO UTN Con base en la reflexion participativa
de los actores educativos universitarios en relacion con las propuestas filosoficas, socioldgicas
pedagogicas, psicolégicas, curriculares y didacticas; y, como respuesta transicional a las
necesidades de la formacion superior, la Universidad Técnica del Norte, sustenta su proceso
académico en un modelo educativo de desarrollo humano. Esta organizado en relacion con su
fundamentacion, ejes estratégicos, funciones y elementos nucleares, a saber:

DESARROLLO HUMANO

INTERCULTURALIDAD

VINCULACION

RESPONSABLE
CONTENIDOS
/ DISCIPLINAS \\ PLANIFICACION
N
o RESULTADOS E
INNOVACION ) E
PROYECTO APRENDIZA.IE DEMOCRATICA - S

omm=

PROBLEMAS
EDUCANDO SOCIEDAD

INVESTIGACION
FORMATIVA

INVESTIGACION

COMPLEJIDAD




Describe como centro a un profesional pertinente que a través de las disciplinas y los
problemas identificados en el contexto desarrolla proyectos y resultados de aprendizaje en
cuatro dmbitos: Docencia Innovadora, Vinculacion Responsable, Gestion Democréatica e
Investigacion Formativa; considerando los contenidos disciplinares, asi como la planificacion
estratégica ante los sujetos educandos y sociedad. EI modelo incluye caracteristicas de
interculturalidad,  sustentabilidad,  calidad,  pertinencia  social,  investigacion,
internacionalizacion, innovacion y conectivismo; teniendo como meta el DESARROLLO
HUMANO.

FUNDAMENTACION FILOSOFICA El modelo Educativo de la Universidad Técnica del
Norte, es un modelo integrador en sus dimensiones educativas y pedagdgicas: ;Qué hacer? y
¢Como hacer? Se sustenta en 8 ejes con una mirada profunda en el desarrollo humano.
Considera como centro de su hacer y quehacer al estudiante. Para comenzar, determinamos los
paradigmas que sustentan el trabajo educativo en la academia: nueva epistemologia de la
educacion superior (NEES), pensamiento complejo y desarrollo humano.

El Modelo pedagogico, planteado en la Universidad, pretende que los futuros profesionales,
entre ellos Medicina, a decir de Puga (2007):

“un sujeto que investigue, que interprete y cuestione la realidad constantemente,
un indagador por excelencia, que sigue y elabora estrategias, principios,
conceptos y realiza descubrimientos con pensamiento critico reflexivo, solo asi
se logrard modificar un conocimiento que trascienda lo cognitivo, hacia la
solucion de problemas reales en la prdctica social .

5. Analisis Debilidades — Potencialidades Investigacion Carrera de Medicina

Este analisis ha sido realizado en base de la propuesta establecida para el Plan prospectivo
de la Universidad Técnica del Norte 2018 — 2022.

EJE DEBILIDADES POTENCIALIDADES

v Inadecuada estructura organizacional
para el planeamiento, organizacion,

control y evaluacion de la v/ Actitud proactiva de docentes
investigacion. para investigacion.
INVESTIGACION v' Debilidad en _Ia plar)ificggién de los 4 _Grupo_s d_e i_nve_stigacién multi e
proyectos de investigacion. interdisciplinarios en procesos
v' Carga horaria para la investigacién de consolidacién.
con débiles criterios de priorizacion.
v Dificultades burocraticas en la v/ Laboratorios con buenas
aprobacion de proyectos, compras de instalaciones y equipamiento

insumos y equipos. v/ Biblioteca virtual de alto nivel.




v" Normativa interna de investigacion
con algunos procesos de actualizacién | v Disponibilidad de Editorial e
pendientes. imprenta.

v" Produccién cientifica no alcanza los
estandares del CEAACES.

v' Débil articulacion entre la
planificacion de investigacion y la
ejecucion presupuestaria.

v Debilidad en la relacién nimero de
docentes y proyectos de
investigacion.

6. Estrategias de Investigacion en la Carrera de Medicina

Dentro del PLAN ESTRATEGICO Y PROSPECTIVO 2018 - 2022 — 2035 de la
Universidad Técnica del Norte se establece como segundo Objetivo estratégico al EJE
INVESTIGACION vy se sefiala: “Fortalecer las politicas de investigacion cientifica y
tecnolodgica articulada a la formacion profesional y vinculacion con la sociedad”.

Se vuelve imprescindible, analizar la situacion actual de las ciencias en el &rea de la salud y
particularmente en Medicina, en el que se dan dos vertientes, la una (cualitativa) para
propiciar la integracion de talento humano que permita garantizar el acceso y la ampliacion
de cobertura a los maximos avances tecnolégicos y una (cualitativa), dirigida a propiciar la
preservacion del pensamiento del médico es decir de la disciplina puesta al servicio de la
poblacion.

Paletta (1980), cita el escaso numero de medicos preparados adecuadamente para realizar
investigaciones, y ofrece un modelo para fortalecer la condicion de la investigacion en esta
profesidn, para lo cual expone tres objetivos.

« La carrera de Medicina debera crear programas de investigacion para quienes estén
en periodo de formacion y ejercen la profesion con la finalidad de adquirir destrezas
en la investigacion cientifica en todos los niveles.

o Lainvestigacion debera ser parte integral de la educacion y préactica de Medicina.
« Lapractica de Medicina deberd establecer un ambiente receptivo para la investigacion
y el ejercicio profesional.

En este contexto si el modelo propuesto por el Estado, va mas alla del concepto productivo,
hacia resultados consecuentes con el desarrollo social, la carrera de Medicina de la
Universidad Técnica del Norte , considera a la investigaciéon como motor del conocimiento,
y como instrumento para alcanzar el equilibrio y la equidad dentro del mejoramiento de la
calidad de vida de la sociedad ecuatoriana, rescatando los valores intangibles, que se
constituya sostenible en el tiempo y que considere la preservacion del medio ambiente.

A pesar que la evaluacion institucional refleja que la investigacion se encuentra en
parametros ain bajos a los planteados por el CEAACES. En la carrera de Medicina se ha
previsto la contratacion de profesionales médico de elevado nivel profesional con una




caracteristica esencial y es que se encuentran relacionados a programas, proyectos y/o
desarrollan articulos cientificos en el &rea especifica de su especializacién. Por lo que se
considera que estos docentes se articularan facilmente a la propuesta académica en cuanto a
investigacion.

Las lineas de investigacion para la carrera de Medicina se han establecidas de acuerdo a lo
que establece el reglamente de Régimen Académico que manifiesta que “.... en el marco del
campo formativo de la epistemologia y la metodologia de investigacion de una profesion,
mediante el desarrollo de proyectos de investigacion de caracter exploratorio y descriptivo”.
Estas investigaciones se realizaran en los contextos de las practicas pre profesionales.”

Articulo 73.- Investigacion y contexto. - En todos los niveles formativos en que sea
pertinente, la investigacion en la educacion superior debera ser disefiada y ejecutada
considerando el contexto social y cultural de la realidad que se esta investigando y en la
cual tengan aplicacion sus resultados.

Articulo 74.- Investigacion institucional. - Las instituciones de educacion superior, a partir
de sus fortalezas o dominios académicos, deberan contar con lineas, programas y proyectos
de investigacion articulados en redes académicas nacionales e internacionales.

Se sefiala a continuacion las lineas de investigacion de la carrera de Medicina

6.1 Lineas de Investigacién Medicina

El proceso de desarrollo de las lineas de investigacion en la Facultad Ciencias de la Salud
fue acompafiado por SENECYT, en un ejercicio de amplia participacion y debate por parte
de docentes y autoridades, en el mismo se revisa la problematica nacional y regional referente
a salud, los objetivos que impulsan la solucion de esta planteada en el Plan Nacional de
Desarrollo toda una vida 2017 — 2021, y la Agenda de Desarrollo de la Zona 1.
Posteriormente fue socializado al CUYCIT.

Cada una de las carreras se ha planteado sub-lineas de investigacion que se integran a una
linea general de facultad: Salud y Bienestar.

Dentro de las 10 lineas de investigacion establecidas para la Universidad Técnica del Norte,
las carreras de la Facultad Ciencias de la Salud elaboraran sus programas y proyectos en la
linea de Salud y Bienestar Integral.

En el siguiente esquema se presentan la linea de investigacion y las sub-lineas de la carrera
de Medicina
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6.2 Integracion de investigacion en el curriculo estudiantil:

Los estudiantes de la carrera de Medicina de la UTN, a partir del primer semestre se
incorporan a la metodologia de investigacién denomina Proyectos Integradores dirigidos por
dos a tres docentes de las asignaturas de su nivel académico y que contemplan elementos
basicos de investigacion como los siguientes pasos:

1.
2.

ok w

Desarrollo de una pregunta de investigacion

Destreza en revision bibliografica mediante la basqueda de evidencias cientificas y
el uso de bases de datos de publicaciones internacionales de pares, como por
ejemplo PubMed, Scielo, Cochran, Bireme, entre otros.

Formulacion de un protocolo de investigacion

Aprobacidn de un curso de ética para la conduccion de investigacion en humanos
Anélisis de datos

Produccion de un resumen estructurado, una presentacién oral y un poster.

Se incluye dentro de esta la Metodologia Basada en la Evidencia para la formulacion e
implementacién de proyectos de investigacion.

7. Investigacion docente:

En el caso de los docentes ellos formulan una investigacion que puede ser desarrollada con
financiamiento propio o con fondos concursables de la UTN y su Centro de Investigacion
CUYCIT. Lo que permite desarrollar productos de investigacion como:



1. Resultados dirigidos a la poblacion objetivo y que han determinado
en el aporte de la carrera de Medicina a la solucion de un problema
de salud de la comunidad.

2. Difusidn de los resultados o Produccion cientifica: articulo, poster,
ponencia, o libro sobre el tema.

Integracion de docentes a la Investigacion: Se ha determinado mediante el anélisis del
distributivo docente de cada carrera aquellos docentes que han avanzado en el proceso de
investigacion, presentando sus proyectos de investigacion a la coordinacion de carrera, y luego
remitidos para la aprobacion en el Consejo Directivo, todos los docentes en la Facultad
Ciencias de la Salud se encuentran designados como Docentes Investigadores.

N°  DOCENTES INVESTIGADORES TITULARES
ACOSTA BALSECA SILVIA LORENA

ALVEAR REASCOS RODRIGO ROBERTO
ANAYA GONZALEZ JORGE LUIS

BAEZ MORALES WIDMARK ENRIQUE
BARROS BRAVO DOUGLAS HUMBERTO NOE
GONZALEZ PARDO SECUNDINO

GORDILLO ALARCON ALICIA SALOME
LOPEZ AGUILAR EVA CONSUELO

POZO BENAVIDES JACQUELINE ANDREA

10 VACA ORELLANA CRISTINA FERNANDA

O© 00 NO Ol &~ W DN P

N°  DOCENTES INVESTIGADORES CONTRATOS
ADRIANA EDIT MINIET CASTILLO
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8. Objetivos — Politicas — Lineas Estratégicas

Hemos basado el Plan de Investigacion de la Carrera de Medicina en el direccionamiento del
Plan estratégico institucional en el cual se ha planteado el siguiente objetivo relacionado con
el Objetivo 2:

OBJETIVO 2: Fortalecer las politicas de investigacién cientifica y tecnoldgica articulada
a la formacion profesional y vinculacion con la sociedad




Politicas

Lineas Estratégicas

Politica 2.1: Fortalecimiento de la
investigacion cientifica y
tecnologica, que permita la
generacion y transferencia de
conocimientos, articulados a los
procesos de formacion vy
vinculacion.

Conformar el sistema administrativo
operativo de gestiobn de la investigacion
cientifica y tecnoldgica, de conformidad con
las normativas vigentes, priorizando su
vinculacion a grupos y redes nacionales e
internacionales.

b)

Crear una unidad desconcentrada de gestion
administrativa y financiera que facilite los
procesos de aprobacién, adquisicion de bienes
y equipos para la investigacion.

Actualizar el plan plurianual de investigacion.

Actualizar la normativa interna y estandarizar
procesos de aplicacion.

Priorizar la planificacion de la carga horaria
de investigacion mediante la optimizacion del
distributivo del profesor.

Consolidar la cooperacion interinstitucional
nacional e internacional en el &mbito de la
Investigacion, Desarrollo, Innovacion (1+D+i)
y Saberes Ancestrales.

9)

Promover la busqueda de nuevas fuentes de
financiamiento y captacion de recursos
nacionales e internacionales.

h)

Consolidar un sistema de evaluacion a las
fases de la investigacion cientifica:
planificacién, ejecucion e informacion.

Mejorar los procesos de transferencia de
resultados de la investigacion cientifica y
tecnoldgica a la sociedad sobre la base de
evaluacion continua.

)

Impulsar la conformacién de centros o
institutos de investigacion por éareas de
conocimiento.

Se ha adaptado las metas de cada politica establecida por parte de la institucion a la carrera

de Medicina:




OBJETIVO 2: Fortalecer las politicas de investigacion cientifica y tecnoldgica articulada a la
formacion profesional y vinculacion con la sociedad

POLITICAS METAS

2.1.1. Preparar al 80% estudiantes de medicina
en disefio e implementacion de investigacion,

. o anualmente.
Politica 2.1: Fortalecimiento de Ia

investigacion cientifica y tecnoldgica, que | 2.1.2. Incrementar al 80% los proyectos de
permita la generacion y transferencia de | investigacion que tienen estudiantes vinculados
conocimientos, articulados a los procesos de | como auxiliares de investigacién al 2021.

formacion y vinculacion.

2.1.3. Incrementar del 5% al 20% los proyectos
de investigacion culminados que transfieren
resultados a la sociedad al 2021.

2.2.1. Incrementar en 20% anual, la captacion de
recursos del financiamiento nacional y/o
internacional.

2.2.2. Incrementar al 90% los grupos de
investigacion que se encuentran activos al 2021.

Politica 2.2: Consolidacion de los grupos de

' G enen LTSV 2 2.2.3. Incrementar de 10% a 20 % la integracién
investigacion cientifica y tecnologica.

de grupos de investigacion a redes o grupos
nacionales y /o internacionales articulado a las
lineas de investigacion al 2021.

2.2.4. Incrementar de 15% al 20% los
reconocimientos nacionales e internacionales de
los grupos de investigacion al 2021.

2.3.1. Incrementar de 0.07 al 0.33 articulos por
profesor a tiempo completo que publican un
articulo  cientifico de impacto mundial,
desglosado en 70% garantizado por los
profesores titulares a tiempo completo y 30%
por profesores ocasionales a tiempo completo al
2021.

Politica 2.3: Fomento de la produccion
cientifica, tecnologica e innovativa
pertinente y de calidad.

2.3.2. Incrementar anualmente los articulos
cientificos o ponencia de impacto regional, a 2
por profesor titular a tiempo completo y a 1 por
profesor ocasional a tiempo completo.




2.3.3. Aumentar del 0.08 al 0.2, el indice de
publicacion de obras literarias, libros cientificos
y otras obras relevantes, por profesor a tiempo
completo al 2021.

2.3.5. Acreditar 2 los laboratorios, dedicados
exclusivamente a la investigacion, para la
carrera de Medicina, al 2022.




PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL
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OBJETIVO 2: Fortalecer las
politicas de investigacion cientifica
y tecnolégica articulada a la
formacion profesional y
vinculacion con la sociedad

Politica 2.1: Fortalecimiento de la

investigacion cientifica y tecnolégica,

que permita la generacion y
transferencia de conocimientos,
articulados a los procesos de
formacion y vinculacion.

Implementar la normativa
institucional del proceso de
investigacion.

Realizacién informes de
ejecucion.

Responsable de
Investigacion

Distribuir la carga horaria de
investigacion.

Socializacion a docentes titulares
y ocasionales.

Coordinacion de carrera

Consolidar la cooperacion
interinstitucional nacional e
internacional en el ambito de la
Investigacion, Desarrollo,
Innovacion y Saberes
Ancestrales.

Solicitar informes de los
proyectos interinstitucionales e
internacionales a los
responsables de ejecucion.

Coordinacion de carrera

Mejorar los procesos de
transferencia de resultados de la
investigacion cientifica y
tecnoldgica a la sociedad sobre la
base de evaluacién continua.

Verificacion en los informes
presentados de proyectos, los
resultados o productos.

Responsable de
Investigacion

Politica 2.2: Consolidacion de los
grupos de investigacion cientifica'y
tecnoldgica.

Fortalecer los grupos de
investigacion inter y
multidisciplinares, en el &mbito
interno y hacia el exterior de la
universidad.

Socializar el proceso de
investigacion y verificar
avances.

Responsable de
Investigacion

Orientar los proyectos de
investigacion cientifico-
tecnoldgica y de innovacion
integral de manera proporcional a
todas las lineas de investigacion
para resolver problemas
especificos de la zona 1y del
pais.

Socializar el proceso de
investigacion y verificar lineas
de investigacion

Responsable de
Investigacion




Promover la calidad de los
laboratorios con fines de
clasificacion, acreditacion y
certificacion para la
investigacion.

Socializacion de la informacion
sobre laboratorios de acuerdo a
indicadores.

Responsable de
Laboratorios

Politica 2.3: Fomento de la
produccidn cientifica, tecnoldgica e
innovativa pertinente y de calidad.

Fortalecer en la carrera de
Medicina una cultura
investigativa, con compromiso
social y rigor cientifico.

Socializar el proceso de
funcionamiento del comité de
Bioética

Comité de Bioética

Promover eventos cientificos y de
capacitacion, locales, nacionales e
internacionales, pertinentes y de
calidad.

Elaboracién e implementacion
de Plan de capacitacion 2020

Responsable de
Capacitacion

Fortalecer la publicacion
cientifica mundial y regional, a
través de articulos y obras
relevantes.

Socializar la informacion del
indicador de produccién
cientifica, regional, ponencias
por carrera.

Responsable de
Investigacion

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO Y PROSPECTIVO 2018 - 2022 - 2035

ADAPTADO POR: DRA. SALOME GORDILLO







